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Nr. 11701 /29.05.2026

PROCES VERBAL

Incheiat astizi, 29.05.2026, cu ocazia desfigurdrii probei scrise din cadrul examenului de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat supetrioare pentru Muncitor calificat TV/II/IL (Lenjereasi, Frizer),
organizat conform Anunfului nr. 10491 / 13.05.2026.

Comisia de concurs constituith conform Deciziei nr.466/13.05.2026 a managerului Spitalului Judetean de
Urgentd Satu Mare, DI. Szatmari Ludovic, s-a intrunit azi, 29.05,2026 ora 8% in vederea stabilirii subiectelor pentru
proba scrisd, pe baza bibliografiei de concurs.

Presedintele si cei doi membri ai comisiei au redactat 4 de intrebiri, care au fost repartizate in doud
variante de subiecte, a cite 2 intrebiiri fiecare. Subiectele au fost semnate de fiecare membru al comisiel, introduse
Tn plicuri, sigilate si stampilate cu stampila unitatii, Totodats, comisia de concurs a stabilit modul de notare a
probei, pe baza baremului de corectare, respectiv fiecare intrebare cu réispunsul corect valoreazi 50 puncte..
PunctaJuI maxim este de 100 de puncte, iar punctajul minim necesar promovarii examenului este de 50 de puncte.

[nainte de inceperea probei sctise s-a efectuat apelul nominal al candidatilor, in vederea
indeplinirii formalitdtilor prealabile, respectiv verificarea identititii pe baza actelor de identitate aflate in
termen de valabilitale, s-a constatat cd, din totalul de 2 candidati admisi pentru a participa la aceasts
probd, s-au prezentat 2 candidati, carora li s-a adus la cunostind modul de desfisurare a acestei etape de
concurs,

Pregedintele comisiei de concurs a adus la cunogtinta candidatilor ¢ se admite numai utilizarea pastei de
culoare albastri, orice altd culoare fiind interzisi, S-a precizat ¢ lucrdrile care prezintd fnsemmiri de naturd si
conducd la identificarea candidatilor se anuleazi si nu se corecteazi, De asemenea, candidatii au fost informati ¢4,
pe toatd durata desfisurdrii probei, nu este permisi detinerea sau folosirea vreunei surse de consultare, a
telefoanclor mobile sau a altor mijloace de comunicare la distanta, nerespectarea acestor mésuri atrigind
eliminarea din concurs.

S-a comunicat totodati ci ultimele trei persoane ramin in sala de examen pani la predarea tuturor
tucrarilor.

Presedintele comisiei a invitat un candidat din sali si extragd un plic cu subiectele de concurs, fiind extras
plicul cu varianta A,

Fieclirui candidat i s-a distribuit cte un test-grild, candidatii si-au Inscris numele si prenumele in coltul din
dreapta sus al lucrdrii, care ulterior a fost sigilat astfel incat datele de identificare s3 nu poat fi vizibile, Lucrarile
au fost semnate de presedintele comisiei §i stampilate pe fiecare pagini cu stampila unititii. Candidatilor li s-a pus
la dispozitie céte o ciornd stampilata.

Timpul alocat pentru rezolvarea subiectelor a fost de 60 de minute, respectiv de la ora 10:00 péna la ora
11:00.

Dupa 30 de minute de la Inceperea probei, pe holul de acces in sala de concurs a fost afisat baremul de
corectare pentru varianta extrasj,

La finalizarea probei sau la expirarea timpului acordat, fiecare candidat a predat lucrarea comisiei de
concurs §i a semnat In borderoul special intocmit, anex la prezentul proces-verbal.

Dupi predarea tuturor lucrdrilor, presedintele comisiei a procedat la numerotarca acestora, iar corectarea s-
a efectuat, pe baza baremului, de catre ficcare membru al comisiei, punctajele fiind consemnate fn borderourile
individuale de notare,

Dupa finalizarea procesului de corectare, fucrarile au fost desigilate, situafia prezentandu-se astfel:
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Muncitor calificat IV/II/II (Lenjereass, Frizer)

Nr, . Nr. Functia / Gradu! Punctajul Admis/
Numele si prenumele - . pentru care se sustine . .
Crt. Inregistrare obtinut Respins
examenul de promovare ’
Muncitor calificat 111 ,
1 | Onutan Lucretia 10861 . ) 95 Admis
(lenjereasa)
2 | Paul Marcela Mihaela 16930 Muncitor calificat (frizer) 95 Admis

Candidatii care au obfinut un punctaj mai mic de 50 de puncte sunt declarati respinsi, iar candidatii care au
obfinut minimum 50 de puncte sunt declarati admisi.,

Afisarea rezultatelor la proba scrisd se face in data de 29.05.2026, ora 15 :00, la sediul institutiei si pe
pagina de internet a unitatii. Candidatii nemulfumiti pot depune contestafii cu privire [a rezultatele obtinute la
aceastd proba pand in data de 02.06.2026, ora 15:00.

Solutionarea contestafiilor se va face in maximum doud zile lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a acestora.
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Presedinte: Bodoki Tibor - Director Administrativ — Serviciul Administrativ;

Membri:  Ciora Diana Elena

Borota Radu Gheorghe - Referent de specialitate I Serviciul RUN.O.S.; /

Observator: Nintas loan Marian - Presedinte Organizatia sindicald SANITAS Satu Mare —
(fard drept de notare); = \>
> .

- Economist IA - Serviciul R UN.Q.S.;

David Lavinia Elena
(fara drept de notare); jﬂ&
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